
Souveränität basiert auf einem soliden Fundament von persönlicher Einstellung und Haltung. Das 
turbulente Tagesgeschäft lässt jedoch kaum Zeit und Raum für (selbst)kritische Reflexion des eigenen 
Führungsverhaltens. Was tun, wenn sich der Druck erhöht und keine Entlastung in Sicht ist? Dann 
wird es wichtig, sich Zeit zu nehmen für das Wesentliche. Sich selber und das „Schiff Organisation“ 
gilt es zu inspizieren, die Konstruktion in den Abteilungen zu überprüfen, Ballast abzuwerfen, Schutz-
mechanismen einzubauen, zu reparieren, optimieren und Energie zu tanken. Die Zusammenarbeit der 
Crew und die Manövrierfähigkeit des Kapitäns/der Kapitänin gilt es zu stärken, um neu aufbrechen zu 
können und sicher in die nächsten Häfen zu kommen.

Sinnzentrierte 
Führung –

Online-Spezialitäten für Leiter:innen 

Online Veranstaltung mit Stefan Schwarz 

Referentenbeschreibung:
Stefan Schwarz ist Diplompädagoge, Logotherapeut und Psychotherapeut. Er arbeitet auch 
als Supervisor und Coach in eigener Coaching-Praxis. Stefan Schwarz ist Leiter und Dozent 
des Instituts für Sinnzentrierte Führung (ISF) in Basel. Außerdem ist er als Forumsorganisator, 
Moderator und Koordinator verschiedener Projektideen tätig. Er ist Mitarbeiter der Hoffnungs-
studie von Swissfuture.

Donnerstag, 25.5.2023, 17.00 – 19.00 Uhr
Follow-Up-Angebot zur Reflexion: am 31.5., 8.00 – 10.00 Uhr
PH-Online Anmeldung FGG23SP120

Wie Veränderungsprozesse 
gelingen können. 
Distance Learning

https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=273629&pSpracheNr=1
https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=241913&pSpracheNr=1

