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Sehr geehrte Leiterin, sehr geehrter Leiter einer Bildungseinrichtung!

Wir prasentieren Ihnen mit dieser Broschiire speziell ausgewéhlte Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen fiir Fiihrungskréfte. Damit
mdochten wir Sie im Studienjahr 2022/23 in lhrer anspruchsvollen und wichtigen Aufgabe unterstiitzen. ,Faszination Fithrung‘ und
unsere ,Ein.Blick Specials‘ bieten Veranstaltungen fiir Ihre Bediirfnisse an. Wir laden Sie ein auszuprobieren und sich individuell
weiterzubilden. Das Beratungszentrum begleitet gerne bei Schulentwicklungs- und Beratungsprozessen. Diese Prozesse sind als SCHILF
organisiert und als Fortbildungen anrechenbar. Weiters organisieren wir auf Wunsch themenspezifische SCHILF/SCHULF fiir Sie und Ihre
Schule. Besuchen Sie auch wéhrend des Jahres unsere Homepage (www.phdl.at/einblick). Hier finden Sie zusétzliche Veranstaltungen,
2.B. unsere virtuelle Reihe ,0nline Specials fiir Fiihrungskrafte‘.

Wir wiinschen Ihnen ein gutes erfolgreiches Arbeitsjahr und freuen uns auf persénliche Begegnungen an der PHDL.

e

Dr. Gabriele Zehetner Mag. Christine Mitterweissacher Dr. Elisabeth Oberreiter
Vizerektorin Institutsleitung Fort- & Weiterbildung Leitung Beratungszentrum

Ihre Fragen beantworten wir gerne unter fortbildung@ph-linz.at, Tel. +43 732 / 77 26 66 - 1180
oder Sie wenden sich direkt an christine.mitterweissacher@ph-linz.at oder elisabeth.oberreiter@ph-linz.at.
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Direktor*innen- Forum

[Fachlicher Austausch in gemiitlich-krea-
tiver Atmosphire - Teil 1]

Schulleiterinnen wagen gemeinsam einen etwas
anderen Blick auf die Schule zu einem bestimmten
Thema. In ungezwungener Atmosphére wird ein
Menii garniert mit Musik, moderiert von humorigen
Menschen und erzéhlt von Personlichkeiten, die Lust
und Laune haben aus ihrem bunten Direktor*innen-
Dasein zu berichten. Wie im Wirtshaus (iblich, darf
genossen, gelacht, diskutiert, sinniert und hinterfragt
werden. Mehrstufigkeit als Organisationsform: Ent-
stehung und Implementierung jahrgangsgemischter
Klassen in der Grundschule. Dieser Abend ist der
erste des dreiteiligen Direktor*innenforums, er kann
einzeln oder gemeinsam gebucht werden.

Vortragender: Daniela Posch BEd, Eva Rahofer,

Karl Sibelius MA MAS MSc. PhD.

Leitung: Dipl. Pad. Petra Binder, MEd.

Datum: 06.10.22, 19:00 - 21:00 Uhr

Ort: Gashof Rahofer, Hauptstrasse 56, 4484 Kronstorf
Kosten: 8 €

QR fiir Schulen: 2.1,2.2,5.3

Direktor*innen- Forum

[Fachlicher Austausch in gemiitlich-krea-
tiver Atmosphére - Teil 2]

Schulleiter*innen wagen gemeinsam einen etwas ande-
ren Blick auf die Schule zu einem bestimmten Thema.
In lockerer, ungezwungener Atmosphére wird ein Menii
gamniert mit Musik, moderiert von humorigen Menschen
und erzéhlt von Personlichkeiten, die Lust und Laune
haben aus ihrem bunten Direktor*innen- Dasein zu be-
richten. Es darf genossen, gelacht, diskutiert, sinniert
und hinterfragt werden. Thema 2: Leiterrolle im Schul-
verbund: Verwalten und Gestalten im Spannungsfeld —
Chancen und Risken — Hardfacts und Softskills aus der
Praxis — Schulentwicklung. Dieser Abend ist der zweite
des dreiteiligen Direktorinnenforums, er kann einzeln
oder gemeinsam gebucht werden.

Vortragender: Dipl. Pad. Markus Schlager-Weidinger OSR
Leitung: Dipl. P&d. Petra Binder, MEd.

Datum: 23.03.23, 19:00 - 21:00 Uhr

Ort: Restaurant Hoamat

Hinterberg 9

4083 Haibach/Donau

Kosten: 8 €

QR fiir Schulen: 2.1,2.2,5.3

Direktor*innen- Forum

[Fachlicher Austausch in gemiitlich-krea-
tiver Atmosphdre - Teil 3]

Schulleiter*innen wagen gemeinsam einen etwas
anderen Blick auf die Schule zu einem bestimmten
Thema. In lockerer, ungezwungener Atmosphére
wird ein Menii garniert mit Musik, moderiert von
humorigen Menschen und erzihlt von Personlich-
keiten, die Lust und Laune haben aus ihrem bun-
ten Direktor*innen- Dasein zu berichten. Wie im
Wirtshaus (blich, darf genossen, gelacht, disku-
tiert, sinniert und hinterfragt werden. Thema 3:
Ganztagige Schulform -Voraussetzungen, Organi-
sation, Beispiele, Finanzierung. Dieser Abend ist
der dritte des dreiteiligen Direktor*innenforums, er
kann einzeln oder gemeinsam gebucht werden.

Vortragender: Dipl. Pad. Thomas Baumgartner BEd,
Karl Sibelius MA MAS MSc. PhD.

Leitung: Dipl. P4d. Petra Binder, MEd.

Datum: 11.05.23, 19:00 - 21:00 Uhr

Ort: Gasthof Haudum, Rohrbacher StraBe 2,

4184 Helfenberg

Kosten: 8 €

QR fiir Schulen: 2.1,2.2,2.3,5.3



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=T-FmEhy0r0CYokcVCFvNg2l0HxmjxQlGnAlH9dt1gxhUMEhNNURTUzZSUzc5WUVONlhDVTJYSEFTMy4u
https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=251298&pSpracheNr=1
https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=251300&pSpracheNr=1

Leadership Talk:

Fa. GREINER AG in Kremsmiinster
[Fithrungskultur im 21. Jahrhundert]

Wir lernen die Fa GREINER AG in Kremsmiinster
kennen und sprechen mit CEO Axel Kiihner iiber
das Fiihren von Mitarbeiter*innen im p&dagogi-
schen Umfeld und im internationalen Betrieb.
Mdgliche Fragen sind: Welche Kompetenzen
brauchen zukiinftige Erwachsene und heutige
Fiihrungspersonen? Wie sollen und kénnen wir
uns bilden? Welche Entscheidungen sind rele-
vant? Die Mdglichkeit zum Kkollegialen und pro-
fessionellen Austausch ist wichtiger Bestandteil.

Vortragender: Axel Kiihner

Leitung: Mag. Christine Mitterweissacher

Datum: 19.01.23, 15:30 - 17:30 Uhr

Ort: Greiner AG, GreinerstraBe 70, 4550 Kremsmiinster
Kosten: 8 €

QR fiir Schulen: 1.1,2.1,2.3,3.4,4.2,5.2

Leadership Talk:

KU Linz

[Fithrungskultur im 21. Jahrhundert]

Im Gesprach mit Univ.-Prof.in Dr.in theol. Ines
Weber, Professorin der Kirchengeschichte und
Patrologie, Institutsvorstand, Autorin des Buches
,Mensch-Talent-Zukunft’, lernen wir die KU und
das Projekt gute gesellschaft | Personlichkeits-
bildung kennen und diskutieren iiber das Fiihren
und Begleiten im 21. Jhdt. Mégliche Fragen: Wel-
che Kompetenzen brauchen zukiinftige Erwach-
sene und heutige Fithrungspersonen? Wie sollen
wir uns bilden? Fiihrungspersonen aller padago-
gischen Bereiche sind eingeladen. Die Mdglich-
keit zum Kkollegialen und professionellen
Austausch ist wichtiger Bestandteil.

Vortragender: Univ. Prof. Dr. Ines Weber

Leitung: Mag. Christine Mitterweissacher

Datum: 01.02.23, 16:30 - 18:30 Uhr

Ort: Katholische Privatuniversitét, BetlehemstraBe 20,
4020 Linz

Kosten: 8 €

QR fiir Schulen: 1.1,2.1,5.1,5.2

FGG22WP059

TALKS

Leadership Talk:

HodImayr Logistics GmbH
[Fithrungskultur im 21. Jahrhundert]

Wir lernen die Fa HodImayr Logistics GmbH in
Schwertberg kennen und sprechen mit Junior-
chef Johannes Hodimayr (iber das Fiihren von
Mitarbeiterinnen im padagogischen Umfeld und
im internationalen Betrieb. Mdgliche Fragen sind:
Welche Kompetenzen brauchen zukiinftige Er-
wachsene und heutige Fiihrungspersonen? Wie
sollen und kdnnen wir uns bilden? Fiihrungsper-
sonen aller padagogischen Bereiche sind einge-
laden teilzunehmen. Die Moglichkeit zum
kollegialen und professionellen Austausch ist
wichtiger Bestandteil der Veranstaltung.

Vortragender: Johannes Hodimayr, MA
Leitung: Mag. Christine Mitterweissacher
Datum: 09.11.22, 14:00 - 17:00 Uhr

Ort: HodImayr Logistics GmbH, Aisting 33,
4311 Schwertberg

Kosten: 8 €

QR fiir Schulen: 1.1,2.1,2.3,4.2,5.1,5.2,5.3

FGG22WP021
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Personalentwicklung in der Schule
[Chancen und Losungen]

PE-Konzept — PE-Prozess in der Schule, Rollen
und Verantwortung, PE-Ziele und Evaluation, das
Fort- und Weiterbildungsplanungsgespréch auf
Schul-, Team- und personlicher Ebene, das Kom-
petenzportfolio, das Werte- und Entwicklungs-
quadrat, Karriereplanung im System Schule, die
Schule als lernende Organisation, Einstellungen
und Haltungen, PE und Schulentwicklung, PE und
Qualitat, Transferberatung und -analyse.

Vortragender: Mag. Evelyn Dechant-Tucheslau,
Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Wieland

Leitung: Karl Sibelius MA MAS MSc. PhD.
Datum: 10.10.2022, 14:00 - 20:00 Uhr
11.10.2022, 09:00 - 16:00 Uhr

Ort: Seminarhotel SPES, Panoramaweg 1,
4553 Schlierbach

Kosten: 24 €

QR fiir Schulen: 2.1, 2.3, 5.1

Schulautonomie erfolgreich umsetzen
[Flexible, schulautonome Gestaltungs-
moglichkeiten an Schulen]

Die wesentlichen Bereiche der Schulautonomie
werden den Teilnehmerinnen und Teilnehmern
prasentiert, sie sollen die Entwicklung des Schul-
standorts férdern und miissen mit Riicksicht auf
die jeweilige regionale Situation konkretisiert
werden. Fragen der Fiihrung und Steuerung von
Schulen sowie der Implementierung von auto-
nomen Gestaltungsmdoglichkeiten werden mit den
Teilnehmerinnen und Teilnehmern anhand kon-
kreter Vorhaben erortert. Achtung: Der erste Teil
der Veranstaltung wird in Prasenz, der zweite
online abgehalten.

Vortragender: Kurt Nekula, M.A.

Leitung: Mag. Christine Mitterweissacher

Datum: 17.11.2022, 14:00 - 17:30 Uhr

02.12.2022, 16:00 - 17:30 Uhr

Ort: Priv. PAdagogische Hochschule der Diézese Linz, Online
Kosten: 8 €

QR fiir Schulen: 1.1, 2.2, 3.4, 3.6.

Der richtige Ton, das passende Wort zur
rechten Zeit [Top vorbereitet in fordernde
Gespréache gehen]

Wie sag ich's meinen Kolleginnen, Kollegen, El-
tern, dem Schulwart oder der Schulaufsicht? Ehr-
lich, authentisch, klar und vor allem kraftvoll?
Gekonnte Gesprachsfiihrung spart Nerven und
Zeit und fiihrt vor allem zu erwiinschten Ergeb-
nissen. Sie lernen ,,Zu-Taten“ fiir eine wertschat-
zende Kommunikation und Aspekte der
gewaltfreien Kommunikation kennen. Das Format
des Seminars ermdglicht vor allem den person-
lichen Austausch zwischen Schulleiterinnen und
Schulleitern und gibt Raum das Gelernte zu (iben!
Das Seminar fordert, macht aber auch Lust und
ermutigt den Alltag als Lernfeld zu erobern.

Vortragender: Mag. Maria Gillhofer, Elisabeth Reese BEd
Leitung: Mag. Margit Zellinger

Datum: 03.03.2023, 14:00 - 18:00 Uhr

04.03.2023, 09:00 - 18:00 Uhr

Ort: Seminarhotel AVIVA, Hohenweg 1,

4170 St. Stefan-Afiesl

Kosten: 24 €

QR fiir Schulen: 2.1,2.2.,2.3,3.5
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Vom Boss zum Leader
[Fithrungsprinzipien und Organisations-
strukturen im Wandel]

Starre Hierarchien, festgefahrene Strukturen und
autoritédre Fiihrungsstile sind nicht nur aus der
Zeit gefallen, sie lahmen Organisationen und be-
hindern ihre Innovationsfahigkeit. Die Veranstal-
tung zeigt, wie neue Fiihrungsprinzipien und
Arten der Zusammenarbeit zum Erfolg fiihren.

Vortragender: FH-Prof. Dr. Alexander Brendel-Schauberger
Leitung: Mag. Christine Mitterweissacher

Datum: 09.03.23, 14:00 - 17:15 Uhr

Ort: Online

Kosten: freiwilliger Verwaltungsbeitrag

QR fiir Schulen: 2.1, 3.4, 5.1

Der tanzende Direktor
[Lernen von der besten Schule der Welt]

Neuseeland schneidet in internationalen Bildungs-
rankings ganz vorne ab. Der Klare Auftrag der dorti-
gen Schulen ist es, Kinder auf die Herausforderungen
im 21. Jahrhundert vorzubereiten. Empathie und
Kreativitit sind genauso wichtig wie das Erlernen der
Grundrechenarten. Fehler werden gefeiert,,,good
thinking“ ist das groBte Kompliment und Wertever-
mittlung steht im Mittelpunkt des Schulalltags. Schu-
len in Neuseeland durchweht zumeist ein anderer
Geist als hierzulande. Viel davon ist auch bei uns
moglich! Wir miissen nur ein bisschen umdenken...
Die Referentin nimmt Sie mit ans andere Ende der
Welt und erzahlt von Ihren Eindriicken.

Vortragender: Verena Hasel

Leitung: Mag. phil. Alexandra Jakob-Schéffl, BEd
Datum: 14.03.23, 17:00 - 18:30 Uhr

Ort: Online

Kosten: freiwilliger Verwaltungsbeitrag

QR fiir Schulen: 3.1

So sprechen Sie professionell mit Eltern!
[Gut vorbereitet in fordernde Elternge-
sprache gehen]

Elterngespréche sind nicht immer einfach. Sie
bekommen Anregungen wie Sie in unterschied-
lichen Situationen bei Elterngesprachen agieren
und reagieren konnen. Was wirkt gespréachsfor-
dernd, was gesprachshemmend? Sie erfahren,
wie Sie sich gut auf Gesprache vorbereiten und
eine vertrauensbildende Atmosphére schaffen.
Gesprachsleitfaden hilft Innen, kompetent, ziel-
und ergebnisorientiert, sachlich und wertschat-
zend Gesprache zu flihren. Sie erproben
schwierige Gesprachssituationen und iiben
Handlungsstrategien ein. Eigene erlebte Situatio-
nen kénnen bearbeitet werden.

Vortragender: Mag. Maria Gillhofer

Ingrid Kaberl-Schmidt SOL BEd

Leitung: Mag. Eva Fellinger

Datum: 16.03.23, 14:00 - 19:00 Uhr

Ort: Private Pddagogische Hochschule der Didzese Linz,
Salesianumweg 3, 4020 Linz

Kosten: 8 €

QR fiir Schulen: 4.1, 4.2
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Starke Gemeinschaft
[Achtsam leiten und begleiten]

Schule ist ein pulsierender Ort, wo viele interessan-
te Menschen zusammenkommen: Schiiler*innen,
Lehrer*innen, die Leitung, Verwaltungs-
personal und Eltern. Sie alle sind Individuen mit
reichhaltigen Féhigkeiten, Stirken und Talenten. Mit
welchen (Beg-)Leitungsmethoden und Fiihrungs-
stilen aus ihnen eine starke Gemeinschaft wird, wie
sie achtsam und wertschatzend miteinander um-
gehen, wie sie von der Verschiedenheit und Bunt-
heit profitieren, die Freude am Lernen und Arbeiten
teilen und das Gelernte in die Welt tragen, will der
Kurs zeigen. Sie lernen in diesem Seminar lhren
ganz personlichen Fiihrungsstil kennen.

Vortragender: Univ. Prof. Dr. Ines Weber
Leitung: Mag. Christine Mitterweissacher
Datum: 17.03.23, 10:00 - 17:00 Uhr

Ort: Seminarhotel SPES, Panoramaweg 1,
4553 Schlierbach

Kosten: N.N.

QR fiir Schulen: 1.1,2.1,2.2,3.3,3.4,5.1

Impulsreise Schule am Stern in Potsdam

Abgesehen vom Montessori-Ansatz in allen
13 Schulstufen, wurde in der Schule am Stern
eine ,,Dorf-Struktur” realisiert, die auch bei groBen
Schiilerzahlen eine hochindividuelle Lernkultur
ermoglicht und zugleich die sozial- empathische
Kompetenz als Lernaufgabe integrativ begreift.
Wie kann eine staatliche Schule den Lehr-und
Kulturauftrag, den sie bildungspolitisch hat, so ge-
stalten, dass daraus entwicklungsfordernde Lern-
aufgaben entstehen, die Kinder und Jugendliche
interessieren und in Abiturleistungen auf hohem
Niveau miinden? Diese Reise versucht Antworten
zu finden.

Vortragender: Karl Sibelius MA MAS MSc. PhD.

Leitung: Karl Sibelius MA MAS MSc. PhD.

Datum: 05.06.2023, 06.06.2023, 07.06.2023,
08.06.2023, jeweils von 09:00 - 17:00 Uhr

Ort: Potsdam, Schule am Stern

Kosten: N.N.

QR fiir Schulen: 2.1,2.2,3.1,3.2,3.3,3.5,3.6,4.1,4.2,5.1

Wo ist der Knopf zum Abschalten?
[Wie die innere Stimme mal Pause macht]

Viele Menschen kénnen am Abend von der Arbeit
und dem Alltag nicht richtig abschalten oder sind
tagtaglich in einer Dauerschleife aus negativen
Gedanken gefangen. Alles was nicht gut lief, was
noch zu tun ist oder was morgen sein konnte,
geht durch den Kopf. Verstérkt wird das Ganze
vielleicht noch dadurch, dass Sie sich maBlos
dariiber drgern, nicht abschalten zu kénnen. Die-
se Gedanken werden zum Chef lhres Alltags. Aber
auch die innere Stimme braucht mal Pause. Fin-
den Sie Ihren personlichen Knopf zum Abschalten
oder drehen Sie einfach nur etwas leiser.

Vortragender: MMMag. Ingeborg Ewald
Leitung: Bernhard Hélzl

Datum: 18.11.2022, 16:00 - 20:30 Uhr
19.11.2022, 09:00 - 13:00 Uhr

Ort: Bildungshaus Wesenufer, Wesenufer 1,
4085 Waldkirchen am Wesen

Kosten: 16 €

QR fiir Schulen: 2.1, 3.1
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Verdacht auf Gewalt gegen Kinder -
was tun?

Pédagog*innen geraten bei diesem Verdacht in Be-
dréngnis. Was tun, um weder in tatenlose Hilflosigkeit
noch in vorschnellen Aktionismus zu geraten? Der
Workshop unterstiitzt Sie, solche Situationen besser
einzuschatzen, mit Umsicht weitere Schritte zu pla-
nen und Schaden fiir das Kind bei der Aufdeckung
von Gewalt zu vermeiden. Im ersten Teil des Semi-
nars, das als online-Veranstaltung geplant ist, werden
theoretische Grundlagen im Umgang mit Verdacht
auf Gewalt gegen Kinder vorgestellt. Im zweiten Teil
wird in Prasenz an konkreten Fallbeispielen gearbei-
tet. Kooperation: Stabsstelle fiir Gewaltpravention,
Kinder- und Jugendschutz der Di6zese Linz

Vortragender: Mag. Dagmar Hérmandinger-Chusin,
Prof. Dr. Gunda Jungwirth MA

Leitung: Bernhard Holzl

Datum: 22.03.2023, 14:30 - 17:45 Uhr

19.04.2023, 14:00 - 17:15 Uhr

Ort: Di6zesanhaus, KapuzinerstraBe 84, 4020 Linz, Online
Kosten: 8 €

QR fir Schulen: 3.1, 3.5

HOCHSCHULLEHRGANG

Politische Grundbildung

Demokratie und Politische Bildung gehen uns alle
an. Dieser Lehrgang mdchte Lehrerinnen und Leh-
rer dazu ermutigen, ihr Verstandnis von Demokratie
zu reflektieren. Sie sollen Schiilerinnen und Schii-
lern helfen, sich als engagierte und kritische Biirge-
rinnen und Biirger innerhalb unserer Gesellschaft
zurechtzufinden, Diskursfahigkeit zu entwickeln und
Partizipationsmdglichkeiten zu erkennen und wahr-
zunehmen. Die Ausarbeitung von Unterrichtsse-
quenzen und -planungen in Bezugnahme auf
aktuelle Konfliktfelder richtet sich ausdriicklich auch
an Unterrichtende von Féchern, die nicht als typi-
sche Fécher fiir Politische Bildung gelten.

Leitung: MMag. Michael Garstenauer
Start: Sommersemester 2023

Schulinterne und schuliibergreifende
Fortbildung

Gerne entwickeln wir gemeinsam mit Ihnen ein fiir
Ihre Schule speziell zugeschnittenes SCHILF/
SCHULF-Angebot. Wir unterstiitzen und begleiten
Sie bei Konzeption, Organisation und Durchfiihrung
Ihrer Veranstaltung.

SCHILF/SCHULF kénnen mehrteilig als Reihe oder
als Einzelveranstaltung gebucht werden. Setting und
Themen richten sich nach Ihren Bediirfnissen am
Standort.

Selbstverstandlich kénnen auch Themen aus Ver-
anstaltungen im allgemeinen Programm als SCHILF/
SCHULF-Themen aufbereitet werden.

Buchungen unter: schilf@ph-linz.at



https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=245905&pSpracheNr=1
https://www.phdl.at/index.php?id=2793&tx_wbplugin_wbdb%5bcallfn%5d=booking&tx_wbplugin_wbdb%5bpgmid%5d=552&tx_wbplugin_wbdb%5btitle%5d=Politische_Grundbildung_(vorbehaltlich_Genehmigung_BMBWF
https://www.phdl.at/studium/fortbildung/schilfschuelf
mailto:schilf@ph-linz.at

Birgit Kremsmayr MEd. BEd, Mag. Johannes Eichberger MAS, Carola Schmalzer, Brigitte Schmid BEd MA,
MMag. Dr. Elisabeth Oberreiter MAS, Mag. Bernhard Mittermayr, Martina Weichselbaumer BEd,
Elisabeth Peitl MA, Mag. Agnes Scharnagl

III““IIII‘ PRIVATE PADAGOGISCHE HOCHSCHULE DER DIOZESE LINZ

Beratungszentrum fur Schulentwicklung, Supervision und Teamentwicklung

BERATUNGSZENTRUM

Salesianumweg 3, 4020 Linz, Austria

Sekretariat

Tel.: +43 732 77 26 66-4600
Mo-Do: 08:00 bis 13:00 Uhr

Leitungsteam

MMag. Dr. Elisabeth Oberreiter

Tel.: + 43 732 77 26 66-4601

E-Mail: elisabeth.oberreiter@ph-linz.at
Mag. Tatjana Schmid-Schutti

Tel.: + 43 77 26 66 4607

E-Mail: tatjana.schmid-schutti@ph-linz.at

10

BERATUNGSZENTRUM

SCHULE UND UNTERRICHT ENTWICKELN




SPEZIELLE ZIELGRUPPEN

Schulentwicklung
standortbezogen.individuell.
maBgeschneidert

Prozessbegleitungen

* QMS als Rahmen fiir Schulentwicklung

* Prozessbegleitungen

* Moderationen

* Begleitung von Steuergruppen, Kollegien,
Arbeitsgruppen

® pad. Leitlinien/pad. Konzept
(Schulbau, Digitalisierung, QMS)

o Leitbild

* Vision

Kontakt:

Mag. Julia Krapf

Tel.: + 43 723 77 26 66 4602
E-Mail: julia.krapf@ph-linz.at

Schulfusionierung und Clusterbildung

Schulen wachsen zusammen. Wie kann das
gelingen? Wie kann das Neue aussehen? Wie
konnen Menschen, Strukturen, Ressourcen,
Inhalte, Ideen, etc. zueinander finden? Das Be-
ratungszentrum begleitet und unterstiitzt Inren
Fusionierungs- bzw. Clusterbildungsprozess!

Kontakt:

Mag. Bernhard Mittermayr

Mobil: +43 676 8776 4605

E-Mail: bernhard.mittermayr@ph-linz.at

Wir unterstiitzen und begleiten die Zusammen-
arbeit von Lehrer*innen und Lehrenden-Teams.

Im Fokus dabei steht gelingende Kooperation

Teamsupervision

Supervision erfrischt, starkt und eroffnet die
Chance, im gemeinsamen Austausch neue
Blickwinkel und Lésungsideen zu finden!
Lehrer*innen einer Schule nehmen Team-
supervision in Anspruch, um die Zusammen-
arbeit als Team zu reflektieren, gemeinsame
Problemlésungen zu erarbeiten und sich ge-
genseitig zu starken.

Sie kénnen als Schulleiter*in bzw. Lehrer*in
fur lhre Schule eine Teamsupervision er-
moglichen.

Diese Supervision findet an Ihrer Schule oder
auch am Beratungszentrum statt.

Kontakt:

Mag. Bernhard Mittermayr

Mobil: +43 676 8776 4605

E-Mail: bernhard.mittermayr@ph-linz.at

Seite 11

als Basis flir guten Unterricht und Wohlbefin-
den am Arbeitsplatz Schule.

Mediation und Konfliktmanagement

Wenn es hakt und nichts mehr weitergeht!
Mit externer Begleitung durch Mediator*innen
werden mogliche Lésungswege fir schwie-
rige Situationen erarbeitet und deren Reali-
sierung begleitet.

Kontakt:

MMag. Dr. Elisabeth Oberreiter

Tel.: +43 732 77 26 66-4601

E-Mail: elisabeth.oberreiter@ph-linz.at

Teamentwicklung

¢ Lehrenden-Teams als Basis von Schulent-
wicklung

¢ Kooperation als Chance fiir QMS

Was lauft gut?
Wo gibt es Veranderungsbedarf?

Mit positivem Denken und professioneller Be-
gleitung werden Ziele vereinbart, MaBnahmen
entwickelt und deren Umsetzung unterstitzt.

Kontakt:

Brigitte Schmid, BEd MA

Tel.: +43 732 77 26 66-4603
E-Mail: brigitte3.schmid@ph-linz.at

1



BERATUNGSZENTRUM

FUHREN UND LEITEN

Erfahrene Supervisor*innen und Coaches des
Beratungszentrums unterstiitzen Leitungsper-
sonen dabei, die eigenen Starken zu entdecken

Positiv und stérkenorientiert in der
Schulleitung

Basierend auf den Grundlagen der Positiven
Psychologie lernen Sie Tools fiir eine starken-
orientierte Haltung in lhrer Leitungsfunktion
kennen. Es werden dabei Strategien zur For-
derung von Engagement und Wohlbefinden fiir
lhre Tatigkeit aufgezeigt und der Transfer in
lhren Arbeitsalltag unterstitzt. An vier Nach-
mittagen im Laufe eines Schuljahres bieten wir
lhnen die Méglichkeit, in einer gleichbleiben-
den Gruppe Anliegen und Themen des eige-
nen Leitungsalltages zu reflektieren, persén-
liche Starken zum Aufbliihen zu bringen und
lhre Arbeitszufriedenheit zu festigen.

Datum: 11.10.2022, 17.00 bis 19.30 Uhr
3 weitere Termine im Laufe des Schuljahres
nach Vereinbarung

Ort: Beratungszentrum der Padagogischen
Hochschule der Diézese Linz

Leitung: Martina Weichselbaumer,

MMag Dr. Elisabeth Oberreiter

Verwaltungsbeitrag: 60 € (fur alle 4 Termine)

Anmeldung: PH-Online FBZ22WX005 oder
beratung@ph-linz.at

Kontakt

Martina Weichselbaumer, BEd

Tel.: +43 732 77 26 66-4604

E-Mail: martina.weichselbaumer@ph-linz.at

und Herausforderungen im schulischen Alltag
zu bewaltigen.

Offene Supervisionsgruppe fiir Direktor*innen
in lhrer Region (derzeit in Linz, Vécklabruck,
Ried und Braunau).

Gerne unterstutzen wir Sie bei der Griindung
Ihrer eigenen Gruppe in lhrer Region.

Sie kénnen sich auch flr eine Supervisions-
gruppe mit Themenschwerpunkt (offen fiir
Lehrkréafte und Schulleitungen) entscheiden:
»Ab ins Hier und Jetzt!“

»Achtsamkeit und Schule”

»Leben in Balance*

Kontakt:

Mag. Bernhard Mittermayr

Tel.: +43 676 8776 4605

E-Mail: bernhard.mittermayr@ph-linz.at

Leitungscoaching

* Wie leite ich eine Schule und bleibe dabei
gelassen?

* Wie hole ich meine Mitarbeiter*innen ins
Boot?

¢ Wie kann ich Entscheidungen treffen?

* Wie bleibe ich in Balance?

Diese und dhnliche Fragen kénnen in einem
Leitungscoaching gezielt und in Ruhe bear-
beitet werden. Mit positivem Denken und pro-
fessioneller Begleitung werden Ziele verein-
bart, MaBnahmen entwickelt und deren Um-
setzung unterstitzt.

Kontakt:

MMag. Dr. Elisabeth Oberreiter

Tel.: +43 732 77 26 66-4601

E-Mail: elisabeth.oberreiter@ph-linz.at
Mag. Tatjana Schmid-Schutti

Tel.: + 43 77 26 66 4607

E-Mail: tatjiana.schmid-schutti@ph-linz.at

PROFESSIONALISIERUNG UND _
PSYCHOHYGIENE FUR LEHRKRAFTE

Unter professioneller Begleitung widmen sich
Lehrer*innen und Lehrenden-Teams der Bewal-
tigung des beruflichen Alltags und der Entde-

Offene Gruppensupervision fiir Lehrer*innen
(derzeit in Linz, Vocklabruck, Braunau und Ried)

Sie kénnen sich in einer Gruppe von Lehrkraf-
ten aus unterschiedlichen Schultypen Ihrer Bil-
dungsregion zu lhren eigenen Anliegen aus-
tauschen. Die Reflexion und die gemeinsame
Lésungssuche werden von professionellen
Supervisortinnen begleitet. Gerne unterstut-
zen wir Sie bei der Grindung lhrer eigenen
Supervisionsgruppe in Ihrer Region.

Gruppensupervision mit Themenschwerpunkt

In einer Gruppe offen fur Lehrer*innen und
Schulleiter*innen aus unterschiedlichen Schu-
len finden Sie Starkung durch Supervision zu
ausgewahlten Themenbereichen:

e Ab ins Hier und Jetzt“

¢ Leben in Balance®

¢ ,Achtsamkeit und Schule“

¢ ,Bindungsgeleitetes Arbeiten*

Kontakt:

Mag. Bernhard Mittermayr

Tel.: +43 676 8776 4605

E-Mail: bernhard.mittermayr@ph-linz.at

ckung von neuen Ideen und Perspektiven fur
ihr berufliches Wirken.

Teamsupervision

Supervision erfrischt, stéarkt und eroffnet die
Chance, im gemeinsamen Austausch neue
Blickwinkel und Lésungsideen zu finden!

Als Lehrenden-Team lhrer Schule kraftigt Sie
das Format Teamsupervision in Ihrer Zusam-
menarbeit, Kommunikation und gemeinsamen
padagogischen Ausrichtung.

Kontakt:

Mag. Bernhard Mittermayr

Tel.: +43 676 8776 4605

E-Mail: bernhard.mittermayr@ph-linz.at

Coaching

Coaching bringt Frischluft in Ihren beruflichen
Alltag!

Im vertraulichen Vieraugen-Gesprach widmet
sich ein professioneller Coach voll und ganz
lhrem Anliegen!

Mégliche Themen:

* Zusammenarbeit mit anderen

e Starkung, Entlastung

* Innere Balance

* Schuler*innen als Herausforderung

Kontakt

MMag. Dr. Elisabeth Oberreiter

Tel.: +43 732 77 26 66-4601

E-Mail: elisabeth.oberreiter@ph-linz.at
Mag. Tatjana Schmid-Schutti

Tel.: + 43 77 26 66 4607

E-Mail: tatjana.schmid-schutti@ph-linz.at



BERATUNGSZENTRUM

Online Impuls 1
,»Positive Selbstfithrung“

In diesem Kurzvortrag lernen Sie ein neurobiologisch
und evolutionspsychologisch fundiertes Modell der Re-
gulierung unserer Motivation kennen. Sie erfahren, wie
Sie dem ,Negativity-Bias“ unseres Gehirns mit Positiver
Psychologie entgegenwirken kénnen und welche Wirkung
es hat, sich selbst als gutem Freund oder guter Freun-
din zu begegnen.

Termin: 29.09.2022, 17.00 bis 19.15 Uhr
Referent: J6rg Mangold

Anmeldung: PH-Online FBZ22WX001
oder beratung@ph-linz.at

Online Impuls 2

ANGEBOTE ZUM SCHWERPUNKT ,,POSITIVE PSYCHOLOGIE*

Online Impuls 3

»,organisationen positiv
entwickeln*

Jede sinnstiftende Organisationsentwicklung und Wer-
tearbeit beginnt mit der Frage nach dem ,,Wofuir“ — auf
der systemischen wie auch auf der individuellen Ebene.
In einer wertschatzenden, partizipativen Kultur verbin-
den sich Mensch und Organisation. In gemeinsamen
Entwicklungsprozessen werden Strukturen geschaffen
und Synergien genutzt. Nachhaltige Veranderungsar-
beit verinnerlicht eine werteorientierte, positive Haltung
und né&hert sich mit realisierbaren Umsetzungsschrit-
ten der Vision oder dem Zielbild an. Die positive Orga-
nisationsentwicklung spannt dabei den Bogen von re-
silienten, achtsamen Menschen hin zum Gemeinwohl.

Termin: 07.02.2023, 17.00 bis 19.15 Uhr
Referentin: Cordula Kreidl

Anmeldung:

PH-Online FBZ22WX003 oder
beratung@ph-linz.at

»1eams positiv fiihren — mit Sinn und

Menschlichkeit*

Der groBe Paradigmenwechsel im Vergleich zu herkémmlichen Fiihrungskonzepten liegt in einer Haltung, die auf
Vertrauen und Verantwortung beruht. Wie kann eine Schulleitung Menschen dazu ermutigen, Verantwortung zu
Ubernehmen? Wie kénnen Mitarbeiter*innen bei der Weiterentwicklung ihrer Starken begleitet werden? Wie las-
sen sich gemeinsame Ziele realisieren? Bodo Janssen hat mit seinem Unternehmen Upstalsboom einen auBer-
gewohnlichen Weg eingeschlagen. In Rahmen dieses Vortrages erhalten Sie einen Einblick darin und Anregungen

fur lhren Leitungsalltag.

Termin: 22.11.2022, 17.00 bis 19.15 Uhr
Referent: Bodo Janssen

Anmeldung: PH-Online FBZ22WX002 oder
beratung@ph-linz.at

O @ ©

Studientag

,»Positive Psychologie in der

Praxis*

Positive Leadership im Fokus

Termin: 21.03.2023, 14.00 bis 18.00 Uhr

Referent*innen:

Dr. Ulrike Lichtinger, Dr. Markus Ebner

Ort: Padagogische Hochschule der Di6zese Linz/Aula

Verwaltungsbeitrag: 30 €

Anmeldung: PH-Online FBZ235SX004 oder

beratung@ph-linz.at

KONTAKT UND INFORMATION

Leitungsteam Beratungszentrum
MMag. Dr. Elisabeth Oberreiter

Tel.: + 43 732 77 26 66-4601

E-Mail: elisabeth.oberreiter@ph-linz.at

Mag. Tatjana Schmid-Schutti

Tel.: + 43 77 26 66 4607

E-Mail: tatjana.schmid-schutti@ph-
linz.at

Wir laden Sie herzlich ein, alle un-
sere Angebote in einem personlichen
Telefonat mit uns zu besprechen, um
das Richtige fur Sie zu finden.
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