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STUDIENPLAN DES HOCHSCHULLEHRGANGS
"TRANSITIONEN IN THEORIE UND PRAXIS"

1. Praambel:

In einer zunehmend pluralistischen Gesellschaft missen Kinder wie auch Erwachsene immer mehr normative
(z.B. Ubergang von der Familie in Krabbelstube und/oder Kindergarten, Kindergarten in die Schule) und nicht-
normative (Bsp. Scheidung) Ubergénge bewéltigen. Der Lehrgang , Transition in Theorie und Praxis* ermdglicht
den Teilnehmer/-innen padagogisch relevantes Expertenwissen zu erwerben, mit dem Ziel, Transitionsprozesse
von Madchen und Buben moderieren zu kdnnen. Im Lehrgang haben die Teilnehmer/-innen die Gelegenheit, sich
mit jenen Kompetenzen der einzelnen Akteure auseinanderzusetzen, die in der wissenschaftlichen Literatur auf
Grund ihrer Relevanz fiir Ubergénge beschrieben werden. Sie lernen Modelle zur Begleitung und Gestaltung von
Ubergéngen kennen und erwerben Wissen, wie Transitionskompetenzen auf- und ausgebaut werden kénnen.

2. Zugangsvoraussetzungen:
Tatigkeit im padagogischen Handlungsfeld

Im Fall, dass aus Platzgriinden nicht alle Aufnahmewerberinnen/Aufnahmewerber zugelassen werden kénnen,
erfolgt eine Reihe nach den gem. § 50 Abs. 6 HG 2005 vom Rektorat verordneten Kriterien (siehe
Mitteilungsblatter der Privaten Padagogischen Hochschule der Diézese Linz unter
https://www.phdl.at/service/studienbetrieb/mitteilungsblatt/).

3. Zielgruppen:
Kindergartenpadagoginnen/-padagogen, Hortpadagoginnen/-padagogen, Lehrerinnen/Lehrer

4. Inhalte und Ziele des Hochschullehrgangs:

In einer pluralistischen Gesellschaft sind Menschen immer haufiger mit Diskontinuitaten im Verlauf ihrer
Biographie konfrontiert. Es verlangt nach einer grundlegenden Kompetenz, mit diesen Diskontinuitaten
konstruktiv umzugehen und biographische Ubergange auch als Chance wahrzunehmen und zu nitzen.

Der Hochschullehrgang , Transition in Theorie und Praxis* ermdglicht den Teilnehmenden, padagogisch
relevantes Expertenwissen- und Expertinnenwissen zum Thema Transition zu erwerben, mit dem Ziel,
biographische Ubergénge begleiten und moderieren zu kénnen. Absolventen und Absolventinnen des Lehrgangs
wissen um die Bedeutung von Transitionen und deren Einfluss auf die Bildungsbiographie des Kindes Bescheid.
Sie kennen Modelle zur Begleitung und Gestaltung von Ubergéngen und verfiigen iiber Wissen, wie
Transtionskompetenzen auf- und ausgebaut werden kénnen.

Der personliche Kompetenzerwerb wird lehrveranstaltungstibergreifend anhand eines Portfolios reflektiert und
dokumentiert.

Zudem ist es den Studierenden mdglich, Studienanteile im Ausmal von etwa 30% aus einem
themenspezifischen Lehrveranstaltungspool selbst organisiert auszuwahlen und somit eine individuelle
Schwerpunktsetzung vorzunehmen.


https://www.phdl.at/service/studienbetrieb/mitteilungsblatt/

5. AusmaRB und Art der einzelnen Studienveranstaltungen:

Semesterwochenstunden Arbeitsstunden
(15 Lehreinheiten a 45 Min) a 60 Min
Liste aller B B U EC Sem.
Lehrveranstaltungen
LV-Art | Wst | TK| Wst |EF| Wst| Ah Ah
Modul 1: Transitionen in Theorie und Praxis
Einfihrung in die Portfolio-Arbeit SE |0.75 8.44 22.81 1.25 1
Grundlagenwissen Transitionskompetenz SE |0.75 8.44 10.31 0.75 1
Abschlussarbeit inkl. Prasentation 0.00 25.00 1.00 2
Transitionen in Theorie und Praxis SE |2.50 28.13 46.88 3.00 2
Summe Modul 4.00 45.01 105.00 6.00
Gesamtsumme 4.00 0.00 0.00| 45.01 105.00 6.00EC
Prozentsatze 30.00 70.00 100

Abkiirzungen: (B)etreute Selbststudienanteile, (U)nbetreutes Selbststudium, Sem ... Semester, EC ... ECTS-
Anrechnungspunkte, TK ... (T)utorium oder (K)onversatorium, EF ... (E)learning oder (F)ernstudium, Wst ...
Semesterwochenstunden, Ah ... Arbeitsstunden AG ... Arbeitsgemeinschaften, EX ... Exkursion, GK ... Grundkurs, IP ...
Interdisziplinares Projekt, KE ... Kunstlerischer Einzelunterricht, KG ... Kiinstlerischer Gruppenunterricht, KO ...
Konversatorium, OL ... Orientierungslehrveranstaltung, PK ... Praktikum, PS ... Proseminar, SE ... Seminar, SK ... Sprachkurs,
TU ... Tutorium, UE ... Ubung, UV ... Ubung mit Vorlesung, VO ... Vorlesung, VU ... Vorlesung mit Ubung

6. Modulbeschreibungen:

Definition: Modul 1 - Transitionen in Theorie und Praxis
Kurzzeichen: Studienjahr: 1 Semester: 1-2

Kategorie:
X Pflichtmodul X Basismodul
Wahlpflichtmodul Aufbaumodul
Wahlmodul
Dauer und Haufigkeit des Angebots: 2 Sem., einmal pro Hochschullehrgang ECTS-AP: 6

Bildungsziel(e):

e Padagogisch relevantes Expertenwissen zur Thematik "Transitionen" erwerben
Reflektierte praktische Auseinandersetzung zu einem Schwerpunkt
Um die Bedeutung von Transitionen und deren Einfluss auf die Bildungsbiographie des Kindes Bescheid
wissen

e  Modelle zur Begleitung und Gestaltung von Ubergéngen kennen und einsetzen

e Begleitendes Portfolio autonom erstellen

Bildungsinhalte:

e  Grundlagen der interdisziplindren Transitionsforschung

e Didaktische Modelle zur Begleitung von Transitionen

e Reflexionsverfahren zur Auseinandersetzung mit und Veranderung der eigenen Praxis
e  Grundlagen der Portfolioarbeit

Lernergebnisse/Kompetenzen:

e Die Kompetenz, Transitionsprozesse von Madchen und Buben, Mittern und Vatern wahrzunehmen und
sensibel zu moderieren

e Die Fahigkeit, auf Basis der Kenntnis der Theorien der Transitionsforschung didaktische Szenarien zu
planen und zu dokumentieren

e Das Wissen, wie Transitionskompetenzen der am Transitionsprozess beteiligten Akteure auf- und
ausgebaut werden kénnen




e Die Kompetenz, Modelle zur Begleitung und Gestaltung von Ubergéngen in der Praxis zu entwickeln und

zu realisieren sowie Ubergangsbegleitung in die padagogische Arbeit zu implementieren
e Grundlagen der Portfolioarbeit praktisch anwenden kdnnen

Literatur:

Wird von dem/der Modulverantwortlichen aktuell bekannt gegeben.

Leistungsnachweise:

Modulanforderung: (E-)Portfolio im Ausmaf’ von 1 ECTS-AP. Die endglltige Festlegung dieses

Leistungsnachweises erfolgt vor konkreter Abhaltung des Moduls durch den/die Modulverantwortliche/n und wird
den Studierenden nachweislich zur Kenntnis gebracht.

Sprache:

deutsch
Lehr- und Lernformen:

Semesterwochenstunden

Arbeitsstunden

. (15 Lehreinheiten a 45 Min) a 60 Min

Liste aller

Lehrveranstaltungen B B u EC Sem.

LV-Art]| Wst |TK|Wst |[EF| Wst| Ah Ah

Einflhrung in die Portfolio-Arbeit SE [0.75 8.44 22.81 1.25 1
Grundlagenwissen se |o.75 8.44 10.31 075 1
Transitionskompetenz
Abschlussarbeit inkl. Prasentation 0.00 25.00 1.00 2
Transitionen in Theorie und Praxis SE ]2.50 28.13 46.88 3.00 2

7. Abschluss des Hochschullehrgangs:

Der Hochschullehrgang "Transitionen in Theorie und Praxis" schlie3t mit einem Zeugnis tber 6 ECTS-
Anrechnungspunkte ab. Die Studierenden erhalten nach positiver Absolvierung des Moduls und positiver
Beurteilung der Abschlussarbeit das Abschlusszeugnis "Transitionen in Theorie und Praxis".




9. PRUFUNGSORDNUNG

Anzuwenden sind die studienrechtlichen Bestimmungen des Hochschulgesetzes 2005 und der studienrechtliche
Teil der Satzung der Privaten Padagogischen Hochschule der Di6zese Linz (PHDL) in der jeweils geltenden
Fassung.

Zusatzlich zu dieser Prifungsordnung sind die Angaben zu den erforderlichen Leistungsnachweisen in den
Modulbeschreibungen zu beachten.

§ 1 Geltungsbereich
Diese Prufungsordnung gilt fir den Hochschullehrgang , Transitionen in Theorie und Praxis“ an der Privaten
Padagogischen Hochschule der Diézese Linz.

§ 2 Art und Umfang der Priifungen
(1) Folgende Priifungen bzw. Leistungsnachweise sind vorgesehen:
a. Der erfolgreiche Abschluss eines Moduls kann erfolgen
- durch eine mindliche oder schriftiche kommissionelle Prifung oder ein Portfolio tber das gesamte
Modul,
- durch mindliche oder schriftliche Prifungen oder ein Portfolio Uber einzelne Lehrveranstaltungen
eines Moduls.
b. Beurteilung der schriftlichen Abschlussarbeit.

(2) Schriftliche Prufungen Uber
a. Module dirfen eine Dauer von 60 Minuten nicht unter- und eine Dauer von 180 Minuten nicht
Uberschreiten.
b. Lehrveranstaltungen dirfen eine Dauer von 30 Minuten nicht unter- und eine Dauer von 60 Minuten nicht
Uberschreiten.

(3) Miindliche Prifungen Gber Module/Lehrveranstaltungen dirfen eine Dauer von 15 Minuten nicht unter- und
eine Dauer von 30 Minuten nicht Gberschreiten.

(4) Die Zuordnung von Priifungen bzw. von zu erbringenden Leistungen zu den Modulen (inkl. allfalliger néherer
Bestimmungen) ist in den Modulbeschreibungen der Curricula enthalten.

§ 3 Priifungskommission

(1) Ist gem. § 19 Abs 1 und 2 der Satzung der PHDL idgF eine Prifung kommissionell abzuhalten, setzt sich die
Prifungskommission aus mindestens zwei im Modul eingesetzten Lehrenden zusammen.

Ist gem. § 24 Abs. 3 der Satzung der PHDL idgF eine Priufung kommissionell abzuhalten, setzt sich die
Prifungskommission aus drei im Hochschullehrgang Lehrenden zusammen, die von der Modulkoordinatorin/vom
Modulkoordinator in Absprache mit der Zentrumsleitung eingesetzt werden.

(2) Auf Ansuchen der/des Studierenden sind, wenn dies organisatorisch mdglich ist, bei der zweiten und dritten
Prifungswiederholung andere Lehrende als Priifer/-innen einzusetzen.

(3) Bestellweise der Prufer/innen fir die schriftlichen Abschlussarbeiten gemaR § 7.

§ 4 Anmeldeerfordernisse und Anmeldeverfahren

Die Anmeldung zu Prifungen erfolgt bei der/dem jeweiligen Prifer/-in. Fir kommissionelle Prifungen tber das
gesamte Modul und fir die Abschlussprifung hat die An- bzw. Abmeldung bei der zustandigen Zentrumsleitung
zu erfolgen.

§ 5 Priifungs- und Beurteilungsmethoden
(1) Grundlagen fiir die Leistungsbeurteilung sind die Anforderungen des Curriculums unter Berlcksichtigung der
in den Modulen ausgewiesenen (Teil)Kompetenzen.

(2) Die Leistungsbeurteilung (Modulprifung, Prifung oder anderer Leistungsnachweis uber einzelne
Lehrveranstaltungen eines Moduls) kann je nach Festlegung in den einzelnen Modulbeschreibungen durch
Beobachtung der Leistungen in den Lehrveranstaltungen, durch Kontrolle der Erfillung von Studienauftragen,



Beurteilung von Seminar-, Projektarbeiten, Portfolios, Uberpriifung praktischer Fahigkeiten und Fertigkeiten etc.
und/oder durch mundliche und schriftliche Prifungen im Sinne der vorliegenden Vorschrift erfolgen.

(3) Prifungen oder andere Leistungsnachweise fiir den Abschluss eines Moduls sind studienbegleitend zeitnah
zu den Lehrveranstaltungen, in denen die prifungsrelevanten Inhalte erarbeitet worden sind, abzulegen. Der
Abschluss eines Moduls soll spatestens bis zum Ende des Folgesemesters erfolgen.

(4) Der positive Erfolg von Prifungen oder anderen Leistungsfeststellungen und wissenschaftlichen sowie
kiinstlerischen Arbeiten ist mit "Sehr gut" (1), "Gut" (2), "Befriedigend" (3) oder "Genugend" (4), der negative
Erfolg ist mit "Nicht genliigend" (5) zu beurteilen. Zwischenbeurteilungen sind unzulassig. Ist diese Form der
Beurteilung unmdglich oder unzweckmaRig, hat die positive Beurteilung ,mit Erfolg teilgenommen®, die negative
Beurteilung ,ohne Erfolg teilgenommen* zu lauten.

(5) Bei der Heranziehung der flinfstufigen Notenskala fir die Beurteilung von Leistungsnachweisen (§ 43 Abs. 2
HG) gelten in der Regel folgende Leistungszuordnungen: Mit ,Sehr gut® sind Leistungen zu beurteilen, mit denen
die beschriebenen Anforderungen in weit Uber das Wesentliche hinausgehendem Ausmal erfillt und
eigenstandige adaquate Losungen prasentiert werden. Mit ,Gut® sind Leistungen zu beurteilen, mit denen die
beschriebenen Anforderungen in Uber das Wesentliche hinausgehendem Ausmal erfiillt und zumindest
eigenstandige Losungsansatze angeboten werden. Mit ,Befriedigend” sind Leistungen zu beurteilen, mit denen
die beschriebenen Anforderungen in den wesentlichen Bereichen zur Ganze erfiillt werden. Mit ,Genligend” sind
Leistungen zu beurteilen, mit denen die beschriebenen Anforderungen in den wesentlichen Bereichen
Uberwiegend erfiillt werden. Mit ,Nicht gentiigend” sind Leistungen zu beurteilen, die die Erfordernisse firr eine
Beurteilung mit ,Gentgend* nicht erfillen.

(6) Bei der Heranziehung der Beurteilungsform ,Mit Erfolg teilgenommen® bzw. ,Ohne Erfolg teilgenommen* (§ 43
Abs. 2 HG) gelten in der Regel folgende Leistungszuordnungen: Mit ,Mit Erfolg teilgenommen* sind Leistungen zu
beurteilen, mit denen die beschriebenen Anforderungen zumindest in den wesentlichen Bereichen tberwiegend
erfullt werden. Mit ,Ohne Erfolg teilgenommen® sind Leistungen zu beurteilen, die die Erfordernisse flr eine
Beurteilung mit ,Mit Erfolg teilgenommen* nicht erflllen.

§ 6 Abschlussarbeit

(1) Der Leistungsumfang der Abschlussarbeit einschlieRlich Prasentation betragt 1 ECTS-Anrechnungspunkte.
Der Umfang der schriftlichen Arbeit bezieht sich auf etwa 2 000 Worter mit 1,5 Zeilenabstand und einer
Schriftgréf’e von 12 Punkten.

(2). Art der Prifung, Thema
Die Abschlussarbeit ist eine lehrveranstaltungsiibergreifende schriftliche Projektarbeit, die die Studierenden
eigenstandig und nach wissenschaftlichen Grundsatzen zu erstellen haben. Das Thema ist spatestens bis zu dem
von der/dem Lehrgangskoordinator/in festgesetzten und durch Aushang kundgemachten Termin zwischen den
Studierenden und einer/einem im Hochschullehrgang eingesetzten Hochschullehrer/in zu vereinbaren, wobei die
Studierenden Themenvorschlage erstatten. Die Wahl der Themensteller/innen steht den Studierenden — nach
MafRgabe organisatorischer Moglichkeiten - grundsatzlich frei.
(3) Bei der Bearbeitung des Themas und der Betreuung der Studierenden sind die Bestimmungen des
Urheberrechtsgesetzes, BGBI. Nr. 111/1936 idgF zu beachten.

(4) Anmeldung, Bestellung der Prufer
Themen und Themensteller/in sind der/dem Lehrgangskoordinator/in bis zu dem von ihr/ihm festgelegten und
durch Aushang bekanntgemachten Termin schriftlich zur Kenntnis zu bringen. Die/Der Themensteller/in ist
Prifer/in und beurteilt die Abschlussarbeit.

(5) Die Abschlussarbeit ist mit Hilfe eines geeigneten Textverarbeitungssystems oder einer anderen digitalen

Publikationsform zu erstellen.

(6) Jeder Abschlussarbeit ist folgende eigenhandig unterfertigte Erkldrung der/des Studierenden anzuschlief3en:
"Ich erklare, dass ich die vorliegende Abschlussarbeit selbst verfasst habe und dass ich dazu keine anderen als
die angefiihrten Behelfe verwendet habe. AuRerdem habe ich ein Belegexemplar verwahrt."

(7) Abgabetermin, Beurteilungsverfahren, Prifungswiederholungen

Die Abschlussarbeiten sind bis zu dem von der/dem Lehrgangskoordinator/in festgelegten und
bekanntgemachten Termin bei der Zentrumsleitung einzureichen.

(8) Sachliche und sprachliche Richtigkeit (gendergerechte Formulierungen; besonders schwerwiegende und/oder
gehaufte Mangel im Bereich der Textproduktion bzw. der Orthographie schliel3en eine positive Beurteilung aus).



(10) Die Abschlussarbeit ist in einem mundlichen Gesprach in der Dauer von maximal 30 Minuten zu
prasentieren.

(11) Die/Der Themensteller/in erstellt ein schriftliches Gutachten und beurteilt die Arbeit im Zusammenhang mit
der Abschlussprésentation nach den Noten der flinfstufigen Notenskala.

(12) Bei negativem Prifungsergebnis kann die Abschlussarbeit hdchstens drei weitere Male zur Beurteilung
vorgelegt werden. Themen- und Themenstellerwechsel sind zulassig, fihren jedoch nicht zu einer Erhéhung der
Anzahl der insgesamt zuldssigen Wiederholungen. Die letzte Wiederholung ist als kommissionelle Prifung
abzulegen. Dazu ist in Absprache mit der Zentrumsleitung eine Kommission zu bilden, die aus drei im
Hochschullehrgang Lehrenden besteht.

Wird die Abschlussarbeit einschlieflich Prasentation auch bei der letzten Wiederholung negativ beurteilt, gilt das
Studium gem. § 61 Abs. 1 Z 3 HG als vorzeitig beendet.

§ 7 Abschluss des Hochschullehrgangs/Zertifizierung und Héchststudiendauer

(1) Das Abschlusszeugnis wird ausgestellt, wenn alle Module des Hochschullehrgangs positiv beurteilt worden
sind und die Gesamtbeurteilung der Abschlussarbeit positiv ist.

(2) Gem. § 39 Abs. 6 HG ist als Hochststudiendauer die doppelte fir den Hochschullehrgang vorgesehene
Studiendauer festgelegt. Bei Uberschreitung dieser Hochststudiendauer erlischt gem. § 61 Abs. 1 Z 6 HG die
Zulassung zum Hochschullehrgang.



